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”Eﬁ*‘ FEITURA MUNICIPAL DE IJACI
"7 Estado de Minas Gerais

PROJETO LEI N° i /2024 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAC DE PAGAMENTO DE DIFERENCA DO
P18 NACIONAL DA ENFERMAGEM AOS SERVIDORES QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal de ljaci aprova e eu Prefeito Municipal
sanciono a seguinte lei: ' :

Art. 1° Fica o Poder Executivo auiorizado a promover o
pagamento das diferencas do piso nacional da enfermagem, em virtude de
erro 1o cadastro do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude), com relacao as servidoras Haline Rosembergh Campos e Rosemeire
Feireira Carvalho, ambas ocupantes do cargo de Técnica em Enfermagem.

Art. 2° Os valores das diferencas autorizadas no artigo anterior
foram apurados pela Secretaria Municipal de Saude, conforme CI 102/2024,
sendo R$ 4.440,83 (quatro mil quatrocentos e quarenta reais e oitenta e trés
cenfavos) para servidora Haline Rosembergh Campos e RS 4.414,52 (quatro
mil quatrocentos e quatorze reais € cinquenta e dois centavos) para servidora
Rosemeire Ferreira Carvalho.

Paragrafo Gnico: por se tratar de verba de natureza salarial, as
diferencas apuradas poderac sofrer as incidéncias legais.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotagbes orcamentarias préprias do orcamemnto vigente, podendo ser
suplemeritadas casc necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de ljacig 23 de fevereiro de 2024.
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FEITURA MUNICIPAL DE IJACI
Estado de Minas Gerais

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores

O Executivo Municipal encaminha a esta Casa o presente
Projeto de Lei, com o objetivo de ser autorizado a pagar as diferencas do piso
nacional da enfermagem as servidoras Haline Rosembergh Campos e
Rosemeire Ferreira Carvalho, ambas ocupantes do cargo de Técnica em
Enfermagem.

Conforme CI 102/2024 da Secretaria Municipal de Saude,
nao ocorreu o pagamento integral do piso nacional da enfermagem as
citadas servidoras, em virtude de erro no cadastro do CNES - Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude. (doc. Anexo)

Para sanar a irregularidade do pagamento a menor
estamos enviando o presente projeto.

Sendo assim, submetemos o presente projeto a apreciacao
dos nobres vereadores, e apos os tramites legais e regimentais esperamos
sua aprovacao. '

Prefeitura Municipal dg-jaci, 23 - fevereiro de 2024.

Prefeito Municipal



%ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE IJACI
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Cl n° 102/2024

liaci, 19 de fevereiro de 2024

De: Secretaria Municipal de Salide de ljaci — MG

Para: Departamento Juridico
Prezado (a) Senhof (a)

Venho através deste encaminhar informagdes sobre ndo pagamento Integral do Piso
Nacional da Enfermagem devido a erro na base de dados do CNES (Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude, documento em anexo.
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Segue em anexo valores e funcionarios a receber o retroativo.
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Rodglfo de Oliveira Costa
Secretéric}:’Municipal de Sadde de ljaci
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Tel. (35) 3843. 1199
www.pmisaude@navinet.com.br



Nao Pagamento Integral do Piso Nacional da Enfermagem devido a Erro na Base
de Dados do Cl\f}ES - (Cadastro Naciona! de Estabelecimentos de Saude)

Este relatério documenta a situagdo do ndo pagamento integral do piso nacional
da enfermagem a dois profissionais de satde devido a um erro de cadastro no CNES
{Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude) que ¢ o sistema de informagio
cficial de cadastr;amento de informagdes de todes os estabelecimentos e profissionais de
satide no pais. A;mbos os profissionais estavam cadastrados erroneamente devido a erro
na Base de Dados do referido sistema. com uma carga horaria de 20 horas semanais,
enquanto a carga correta deveria ser de 30 horas semanais. Como resultado, o calculo do
piso nacional foi realizado com base nas 20 horas, o que levou a uma discrepincia no
pagamento.

Durante uma analise dos registros no CNES, foi identificado que os profissionais
de enfermagem E;Ialiuc Rosembergh Canpon (Téenica de Enfermagem) e Rosemeire
Ferreira Carvalho (Técnica de Enfermagein) estavam registrados com uma carga

horana de 20 horas semanais, o que foi uin 2o de entrada na base de dados do sistema.

Este erro resulton em um cdlculo incorreio do piso nacional da enfermagem, que foi
baseado nas 20 horas em vez das 30 horas corretas, afstando também o cileulo do
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decimo terceiro satarie, que levou em consideragéo a média do periodo. O pagamento

retroziive da Unifio para corrigir essa dis

o

crepdncia ndo foi realizado até o momento.
Tmpacio:

« Os pmi"is:s-;ionais de enfermagem afetades ndo receberam o pagamento correto do
p1so nacignal, o que resuitou em perdas financeiras significativas para eles.

« A lalta de pagamento retroative pela Unido tambémn prejudicou os profissionais
¢ impactou negativamente sua corfianga nas instituigdes responsaveis pelo
pagamentp

Ag¢des Tomadas:

. O erro de cadastro no CNES (ot corrigido imediatamente apds a descoberta,
cemo  recomendado na . Cartilha Do Piso Nacional da Enfermagem
disponibilizada pelo Governo Federal, na esperanga do pagamento retroativo do
piso nacional ser corrigide na competencia posterior, considerando a carga

Noraria 'cql:vci_a.de-'j!':? horas semanats. i
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Mantivenios comunicagio coustavte com-as auvtoridades responsaveis pelo
‘pagamentp para acempanhar Oosiatus-da solicitagio e garantir uma resolugio
adequadz, , A Yt g

s TREOT :;eg:iiizugﬁq 4o prgamentg refroative; da diferenga do. pise nacional da
enfermagem devide a-um emo na base de dados do CNES é uma questdo que requer
atenglo. imediata e resoiuglo sor parte das autenidades competentes. I fundamental
garanur que os profissionals de saidds recebam o pagamento correts e jusio pelos
servigos presiades, © estamos sempre  adotando medidas de fiscalizagio ¢

acompanhamento dos dados para evitar gue {ais erros ocorram no futuro.




Nome | Valores

. | '
Haline Rosembergh Campos Mendoga RS 4.440,83
Rosimeire Ferreira Carvalho RS 4.414,52




