PREFEITURA MUNICIPAL DE IJACI
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° ;9.2.’.£1'2023 DE 12 DE SETEMBRO DE 2023.

Institui complementac¢ao salarial
resultante da diferenca remuneratéria do
piso salarial nacional da Enfermagem e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de ljaci aprova, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituida a complementacgao salarial resultante da diferenga remuneratéria
do piso salarial nacional da Enfermagem, definido no art. 15-C da Lei Federal n°® 7.498,
de 25 de junho de 1986.

Art. 2° Para os fins desta Lei, consideram-se:

| - vencimento ou vencimento basico (VB): parcela principal ou padrédo de retribuicéo
pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixo e irredutivel:

Il - vantagens pecuniarias: acréscimos ao vencimento basico (VB) que compde a
remuneragao;

lIl - vantagens pecunidrias variaveis: valor pago variavel conforme o alcance de certo
desempenho ou cumprimento de requisitos pela pessoa que ocupa o cargo;

IV - vantagens pecuniarias fixas: parcelas cujos valores ndo variam em virtude de
eventuais requisitos, condi¢cdes ou circunstancias pessoais especificas; e, neste caso, o
pagamento ocorre em valores iguais para todos os agentes publicos de cargo € jornada
de trabalho idénticos;

V - vantagens pecuniarias gerais: vantagens pecuniarias pagas indistintamente a todos
os agentes publicos investidos naguele mesmo cargo;

VI - vantagens pecuniarias pessoais ou especificas: vantagens pecunidrias ndo gerais,
que dependem do cumprimento de requisitos, condigdes, circunstancias, natureza ou
local do trabalho;

VIl - vantagens pecuniarias permanentes: sdo contraprestagdes pecuniarias que nao séo
transitérias ou temporarias e que sao atreladas ao cargo, e néo ao servidor que o ocupa;
VIII - vantagens pecunidrias transitorias ou temporarias ou perioédicas: parcela cujo direito
ao pagamento surge do preenchimento de certos requisitos legais, geralmente
relacionados a natureza ou ao local da atividade;

IX — InvestSUS: ferramenta que permite o acesso aos servicos, sistemas e informagées
para gestéo do financiamento federal do SUS pelos municipios, estados, Distrito Federal
e entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos, e esta sendo utilizado pelo Governo
Federal para que os entes federados informem os dados relativos aos profissionais de
saude que atendem pelo SUS.

Art. 3° Os valores definidos no art. 15-C da Lei Federal n® 7.498, de 25 de junho dé 1986,
se referem a remuneragéo global, e ndo ac vencimento-base, correspondendo o valor
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minimo a ser pago em fungdo da jornada de trabalho completa de 8 (oito) horas por dia
ou 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

§ 1° A remuneracéo global, para calculo do piso, € composta pelo vencimento basico
(VB) somado as vantagens pecuniarias de natureza fixa, geral e permanente, excluidas
aquelas de carater variaveis, pessoais, individuais ou transitérias. :

§ 2° A Assisténcia Financeira da Unido destinada a complementagéo ao pagamento dos
pisos salariais para profissionais da enfermagem, sera reduzida proporcionalmente no
caso de carga horaria inferior a 8 (oito) horas por dia ou 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

Art. 4° A complementagéo sera concedida mensalmente, calculada com base no exato
valor repassado pelo Governo Federal, no referido més.

§ 1°. Os valores individualizados serdao aqueles disponibilizados pelo Governo Federal
pelo sistema InvestSUS, conforme memoéria de calculo da assisténcia financeira
complementar.

§ 2°. A complementacgao instituida por esta lei ndo sera concedida, caso o Governo
Federal ndo repasse a assisténcia financeira, nos termos da ADI n°® 7222.

Art. 5° Em caso de recebimento de parcelas relativas a meses anteriores, fica o
Executivo Municipal autorizado a realizar o pagamento na parcela subsequente ao
repasse, na medida dos valores recebidos e nos prazos definidos na legislagdo do
Ministério da Saude.

Art. 6° Para atendimento da complementacgéo instituida por esta lei, fica o Executivo
Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplementar ao orgamento vigente.

Art. 7° Servira de recursos para a cobertura do crédito adicional suplementar autorizado
nesta lei, o excesso da arrecadagéo apurado na Fonte 605 — Assisténcia Financeira da
Uni&o destinada a complementagdo ao pagamento dos pisos salariais para profissionais
da enfermagem, nos termos do inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal n.° 4.320 de 17
de margo de 1964 e paragrafo unico do art. 8° c/c inciso | do art. 50 da Lei Complementar
n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipaljde ljaci, 12 de setembro de 2023.

\{I,UK

Fabiano ilva Moreti

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Sr. Presidente,

Srs. Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciacao desta
Colenda Camara, o incluso Projeto de Lei, que “Institui complementacao salarial
resultante da diferenga remuneratoria do piso salarial nacional da Enfermagem e da
outras providéncias’.

A Emenda Constitucional n.° 124, de 14 de julho de 2022" instituiu o piso salarial
nacional dos profissionais da enfermagem e parteira. |

Nos termos do § 12° do art. 198 da CF/1988, incluido pela EC 124/2022, foi
sancionada a Lei Federal n® 14.434, de 4 de agosto de 20222 que alterou a Lei n° 7.498, de
25 de junho de 1986°, para estabelecer os valores do piso salarial nacional do Enfermeiro,
do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.

Posteriormente, foi promulgada a Emenda Constitucional n.° 127, de 22 de
dezembro de 20224 que estabeleceu para a Unido a responsabilidade de prestar
assisténcia financeira complementar para cumprimento destes pisos, aos Estados, DF,
Municipios, entidades filantropicas, bem como aos prestadores de servigos
contratualizados que atendam, no minimo, 60% (sessenta por cento) de seus pacientes
pelo SUS; além das regras de computo destes recursos na despesa com pessoal de forma
progressiva a partir do exercicio de 2024.

Tendo em vista algumas controvérsias suscitadas, foi proposta no STF a ADI n°
7222. Somente em 30 de junho de 2023, o STF concluiu a votagdo sobre o Piso da
Enfermagem, ficando consignado, para os Municipios o seguinte:

a) a implementagdo da diferenga remuneratoria resultante do piso salarial
nacional deve ocorrer na extensdao do quanto disponibilizado, a titulo de assisténcia

financeira complementar, pelo orgamento da Unido (art. 198, §§ 14 e 15, da CF, com

2 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ar0o2019-2022/2022/Lei/L 14434 .htm
3 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS 1 7498 htm
4 Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03 constituicao Emendas'Emc/eme127.htm

! Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03 constituicao Emendas/Emc/emc124.htm Q/
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redacao dada pela EC n°® 127/2022);

b) eventual insuficiéncia da assisténcia financeira complementar instaura o dever
da Uniao de providenciar crédito suplementar mediante cancelamento, total ou parcial, de
dotacbes de seu orgamento tais como aquelas destinadas ao pagamento de emendas .
parlamentares individuais ao projeto de lei orcamentaria destinadas a agdes e servigos
publicos de sadde (art. 166, § 9°, da CF) ou direcionadas as demais emendas
parlamentares (inclusive de Relator-Geral do Orgamento Federal). Nao sendo tomada tal
providéncia, ndo sera exigivel o pagamento por parte dos entes.

Ademais, conforme ADI n° 7222 e entendimento da Advocacia Geral da Uniao.
ficou consignado que o piso salarial se refere a remuneragéo global, € ndo ao vencimento-
base, correspondendo ao valor minimo a ser pago em funcado da jornada de trabalho
completa, podendo a remuneragdo ser reduzida proporcionalmente no caso de carga
horaria inferior a 8 (oito) horas por dia ou 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

De acordo com a Constituicdo Federal (art. 37, inc. X), a remuneragao dos
servidores publicos sé pode ser fixada ou alterada por meio de lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso.

Considerando que a decisdo do STF & em carater cautelar (ndo ha decisao de
mérito) e que também néo existe ainda fonte permanente de financiamento pela Unido, &
recomendado que a lei municipal nao institua o piso, mas tdo somente autorize o repasse
do valor efetivamente disponibilizado pela Unido aos profissionais para fins de cumprimento
da decisao do STF.

As definicdes contidas no art. 2° do presente projeto de Lei constam de cartilha
do Governo Federal sobre o Piso Nacional da Enfermagem®.

Nos termos do paragrafo Gnico do art. 4° da Portaria GM/MS n.° 1.135, de 16 de
agosto de 20238, o municipio tem o prazo de 30 (trinta) dias para realizar o pagamento aos
profissionais e repassar para as entidades privadas sem fins lucrativos elegiveis.

A mesma Portaria dispde que o repasse dos recursos esta condicionado ao
correto cadastro mensal dos profissionais pelo gestor local da Saude na plataforma
InvestSUS.

Os cadastros realizados pelo gestor da salide serdao depurados pelo Ministério

5 Disponivel em: https://www.gov.br/saude pt-br/assuntos/noticias 2023 ‘agosto/arquivos/cartilha piso-| L‘\, 1
enfermagem_2023.pdf
¢ Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis'em 2023 /prt1 135_16_08_2023.html
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da Salde que ira realizar: a) cruzamento dos dados com a Receita Federal, Conselho
Federal de Enfermagem, e outros érgaos; b) apuragéo dos valores da complementagéo a
ser repassada; c) divulgagdo da complementagdo por CPF; d) dados inconsistentes e
glosados; '
Portanto, o valor devido aos profissionais do municipio e das entidades, sera
realizado e limitado aos valores da assisténcia financeira transferida pela Uniao para

complementar o valor do piso.

Mediante todo o exposto, solicitamos aos Nobres Edis a aprovagéo do referido

Projeto de Lei.

Prefeitura Municipal de ljaci, 12 de setembro de 2023.

Lk

Fabiano™da Silva Moreti
Prefeito Municipal




